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台灣醫療400年……

荷蘭(1624-1667)共41年

◆原始與瘴氣醫學時期

(原住民的巫醫、祕術、

繽紛的藥草)

西班牙(1626-1642)

鄭成功<共三世>
(1662-1683)，共21年

◆鄭成功登台 引入漢醫

清帝國
(1683-1895)，共212年

日本(1895-1945)共50年

1865年
馬雅各醫師

1872年
馬偕醫師

1896年
蘭大弼醫師

◆日治時期 中西醫並進

◆醫療宣教士開啟西醫醫學

中華民國(1945-)

◆西醫醫學與西醫教育為主，

並建立全民健保，醫療品

質舉世矚目



醫療產業是……

高勞力密集(奇美體系近7000位員工)

高資本密集(CT、MRI、質子中心…)

高技術密集…的產業



醫療產業的定義、範疇與產
業的發展



老公,兒子說要去念護理系
耶!厚麼?

矮茲,甘好?
感覺怪怪的

聽說表姊在醫院當呼吸治
療師?

呼吸治療?教抽菸還
是戒菸啊….?

老婆,我想買個醫療生技類
股!有什麼好建議沒?

都不懂!不要亂買….



定義與範圍1

定義與範圍2

所謂「健康照護產業」，是指從疾病
預防、營養食品、健康維護、早期診
斷、疾病治療與復健，到居家護理和
老年安養等之相關事業。

廣泛定義涵蓋「生物與醫學科技產業」，與
「知識經濟型產業」。後者包括：保險與財
務管理、精密機械、材料科學、電子資訊、
及任何可以直接或間接幫助人類健康的產業



定義與範圍3

產業之規模
與範圍2

◆ 藥品製造：研發與製造之藥廠、生物科技公司。

◆ 醫療設備與耗材製造：開發製造人工關節、
血液透析設備…. 等。

◆ 醫療保險
◆ 醫療設施經營：醫院等機構之營運。

健保預算有多少? 

113年政院拍板：健保總額：8755億
成長率(較112年)：4.7%

醫療產業市值有多少？1兆？2兆？



定義與範圍3

健保預算有多少? (每15年趨勢)
84年(開辦年)：健保總額：2000億
99年政院拍板：健保總額：4939億

113年政院拍板：健保總額：8755億



疾病預防
1.慢性病防治 大慢性病預防：

2.生活型態醫學 生活型態：

3.運動休閒 大分類：

實證有效的營養、身體運
動、良好睡眠、壓力管理、
正向社會連結、避免危害
性物質的使用

腦血管疾病、糖尿病、慢
性呼吸道疾病、骨質疏鬆、
更年期、痛風與高尿酸、
代謝症候群(體重過重)

競技類運動：教練營養團隊

健身類運動：gym等
休閒類產業：旅遊、車隊等



疾病預防
各類智慧照護平台產業

遠距醫療平台

國家疫情資訊管控中心



疾病預防
健檢中心、會員制健檢公司

佳里奇美優美舒適的健檢中心

高雄市高禾醫院



疾病治療
1.醫院與診所 台灣現況：(截至109年)

1)醫院：共479家(其中4家中醫院)

2)診所：共22653家

2.其他衍生附屬
機構

1)醫事檢驗所

2)物理(復健)治療所

3)心理諮商室

4)藥局、中藥局、美妝店

5)牙齒鑲造所(齒模技術所)

6)輔具中心、醫療用品店



疾病治療
醫院類型與分類 醫院層級：(截至109年)

1)醫學中心：共21家

<定義：急性一般病床500床以上>

2)區域醫院：
<定義：急性一般病床500床以下、

250床以上；或每月健保

申報點數2億點以上>

3)地區醫院：

<定義：250床以下；或250床以上

但每月健保點數1億點以下

急救責任醫院：(截至109年)

1)共205家；佔全體醫院家數42.8%。

2)重度級急救責任醫院：46家

中度級急救責任醫院：75家

一般級急救責任醫院：84家



疾病治療
醫院權屬別
公立醫院

(共137,029床)

非公立醫院
(共92,915床)

公立醫院：

部立及直轄市立醫院、縣市立醫院

公立醫學院附設醫院：軍方醫院、

榮民醫院、公立機構附設醫院

非公立醫院

醫療財團法人醫院、醫療社團法人

醫院、宗教財團法人醫院、私立醫

學院附設醫院、公益法人所設醫院

私立西醫/中醫醫院

教學醫院：143家

非教學醫院：336家

醫院型態別：

醫院、綜合醫院、專科醫院、精神

科醫院、慢性醫院、中醫醫院



疾病治療
醫院床別-一般
急性一般病床

(共82,850床)

慢性一般病床
(共16,887床)

急性一般病床：

急性一般病床、精神急性一般病床

非急性病床

慢性一般病床、精神一般慢性病床

慢性結核病床(2)、漢生病病床(168)

醫院床別-特殊 國際醫療病床(3)

加護病床、燒傷病床、燒傷加護病

床、精神科加護病床、嬰兒病床、

急診觀察床、安寧病床、慢性呼吸

照護病床、亞急性呼吸照護病床、

普通隔離病床、負壓隔離病床、正

壓隔離病床、骨髓移植病床、性侵

害犯罪加害人強制治療病床(0)、急

性後期照護病床、整合醫學急性後

送病床、手術恢復床、嬰兒床、血

液透析床、腹膜透析床



後續照護
居家護理所(醫院附設/獨立)

產後護理之家(坐月子中心)

養護機構、養生村

精神復健機構(日間型/住宿型)

左述3項皆
健保給付



後續照護
居家護理所(醫院附設/獨立)

產後護理之家(坐月子中心)

養護機構、養生村



後續照護
居家護理所(醫院附設/獨立)

產後護理之家(坐月子中心)

養護機構、養生村



後續照護
居家護理所(醫院附設/獨立)

產後護理之家(坐月子中心)

養護機構、養生村

護理之家7大服務內容

1)每月定期醫師巡訪 5)復健治療師協助執行復健活動

2)每15床至少1位護理人員 6)營養師依每位長者需求設計食譜

3)根據醫院處方協助服用藥物 7)社工師定期規劃娛樂活動，照顧

4)24小時均有護理人員輪班照護 長者深悉需求



後續照護
居家護理所(醫院附設/獨立)

產後護理之家(坐月子中心)

養護機構、養生村

護理之家 養護中心

照顧對象 慢性病和出院後須護理
的患者，或有簡單安養
需求的人(如中風)

有意識但生活需要協助，
或無法自主生活但不需
要隨時看護的長者

服務限制 3管重症患者以下
(鼻胃管/尿管/氣切管)

2管重症患者以下
(不含氣切管)

年齡限制 無 60歲以上

機構類型 護理機構 老人福利機構

主管機關 衛生主管機關 社會福利主管機關



後續照護
居家護理所(醫院附設/獨立)

產後護理之家(坐月子中心)

養護機構、養生村

長老教會新北三芝雙連安養中心



後續照護
居家護理所(醫院附設/獨立)

產後護理之家(坐月子中心)

養護機構、養生村

長老教會新北三芝雙連安養中心



長期照護
日間照護中心

失智服務據點

居家服務



長期照護
日間照護中心

失智服務據點

居家服務

透過1968政府長照服務系統，申請、經評估，由中心派出。



藉由受過訓練的照顧服務員至長照需要者家
中，提供長照需要者身體照顧服務，包含：

協助如廁、沐浴、穿換衣服、口腔清潔、
進食、服藥、翻身、拍背、簡單被動式
肢體關節活動、上下床、陪同運動、協
助使用日常生活輔助器具及其他服務。

長期照護
日間照護中心

失智服務據點

居家服務

居家服務的內容



認識「智慧醫療產業」

智慧醫療是什麼？
「智慧醫療」可以是遠距醫療、基因檢測、細胞治療、

也可以是各種微創手術與創新的AI影像檢測。

根據WHO定義，智慧醫療是資訊科技在醫療及健康領

域的應用。

「數據」是珍貴的現代資產，大量醫療資訊被交流及分

析運用，成為AI的基礎；網路通訊的發展，促成遠距

醫療的可能。智慧醫療已是發展趨勢。



智慧醫療全球發展趨勢

聯合國統計：2050年時，超過65歲以上之
人口比例將達到1/6。

美國FDA(食品衛生管理局)於2017年提出
「數位醫療創新行動方案」。

歐盟於2012年提出「數位醫療行動計畫」，
著重於個人資料及醫療資訊的保護及流動性

數位醫療
的範疇



醫院內的智慧醫療

智慧病
房/電
子白板

行動護

理車

智慧

藥櫃

電子病
歷與電
子簽章

AI 判

讀系統

能源管

理系統

虛擬健

保卡

醫療資

訊系統

AI健

康管理

醫療儀

器連線

AI病

歷書寫

管理軟

體AI化



就業與就學：老師的建言~~
回首來時路



插播~講師自我介紹

教會司
琴及執
事佳里奇美醫院

行政副院長

台灣醫療繼續
教育推廣學會
監事長

69~72 後甲國中
72~75 台南女中
75~79 政大企業管理系
81~83   國立陽明醫學院

醫務管理研究所
碩士

102~109 成大建築博士

台南女
中校友
會會長



插播~講師自我介紹

15歲的時候我想當鋼琴家….

18歲的時候我想考外交系當外
交官….

22歲的時候考上成大企研所和
陽明醫學院醫管所….

國中導師

高中導師

鄰居教授

45歲醫院要蓋新醫療大樓….
52歲成大建築博士班畢業….

成大教授

32歲的時候回台南選擇醫院…. 政大教授



科系與多元發展

流行音樂產業管理系
(遠東科技大學)

多媒體與遊戲發展
管理系(遠東科技大學)

化妝品應用與管理
系(遠東科技大學)

休閒運動管理系
(遠東科技大學)

高齡福祉服務系
(南台科技大學)

技擊運動與國術
學系(文化大學)

時尚與創意產業品牌建構
與經營學士學程(文化大學)

生活應用科學系
(中國文化大學)

土耳其語系/阿拉伯語
系(政治大學)

(成功大學)

太空與電漿科學研究所
(成功大學)



科系與多元發展

自然災害減災與管理
(成功大學)

轉譯農業科學博
士學程(成功大學)

昆蟲學系(台灣大學)

生物產業傳播技發展
學系(台灣大學)

生物機電工程學系
(台灣大學)

醫學教育暨生醫倫理
研究所(台灣大學)

人類學系(台灣大學)

圖書資訊學系(台灣大學)

生死學系(南華大學)

台南神學院

時尚展演事業系
(崑山科技大學)

微商營運學士學程
(崑山科技大學)



如果我是老師，
我想說…

1.很多人的人生藍圖是一邊勾勒、一邊拼圖、慢慢成形的。
2.這個過程，需要敞開心、接受建議、加以選擇，然後努

力。
3.不論如何，要認知：人生沒有勝利組。
4.成功的面相有很多面。培養好的品格、建立好的信仰

(中心思想)，人生才會圓滿。

插播~講師自我介紹



鼓勵孩子們…..

<1>

好品格
<2>

好脾氣
<3>

好信仰

小事就做好

培養熱忱的態度

養成好的閱讀習慣

如有三好→唸甚麼都好!!!



醫療人力：各職類介紹與人
力市場現況、未來發展



台灣醫療人力現況



台灣醫療人力現況



105年~109年各醫事職類畢業生概況

105學年 106學年 107學年 108學年 109學年

醫學系 1573 1721 1966 1688 1711

中醫系 392 397 390 498 407

牙醫系 502 509 513 507 513

藥學系 1178 1112 1187 1135 1175

中藥學 37 48 46 47 33

護理系 14759 14249 14560 14440 14657

女醫師約30%

男護士約8~9% 



台灣各縣市醫師公會2021年底會員數

2021年醫師人數成長圖



醫師的職涯發展

醫
師
的
生
涯
發
展

臨床

研究

行政

基礎醫學研究

醫院行政管理職
政府部門

各學/協/會運營
從政



醫療怎麼分科？

部定23個專科醫師

家庭醫學科 內科

外科 婦產科

兒科 骨科

神經外科 泌尿科

耳鼻喉科 眼科

皮膚科 神經科

精神科 復健科

麻醉科 急診醫學科

放射診斷科 放射腫瘤科

解剖病理科 臨床病理科

核子醫學科 職業醫學科

整形外科

肝膽腸胃科

內分泌
新陳代謝科

風濕免疫科

加護醫學科

血液腫瘤科

心臟血管科

胸腔
內科

感染
科

老年醫
學科

大
內
科
學
會
頒
定
次
專
科



醫師選擇醫療機構與執業科別消長

◆醫師選擇大醫院或開業。

小型醫院與偏鄉社區醫院

之醫師留任困難。

◆神經外科、整形外科、麻

醉科醫師嚴重不足。

其次為眼科、急診醫學科

外科等。



醫療資源不足(無醫鄉/無醫村里)區

全民健保醫療資源
不足地區巡迴醫療

七股區 11里

下營區 3里

北門區 4里

左鎮區 7里

西港區 8里

官田區 3里

東山區 3里

南化區 3里

後壁區 5里

楠西區 2里

學甲區 3里

龍崎嶇 9里

關廟區 5里



偏鄉超人醫師的感人故事~徐超斌醫師

徐超斌醫師

台東土坂部落排灣族
南迴基金會發起人

1991年，離開奇美醫院急診室主
任工作，返回台東服務，擔任達
仁鄉衛生所醫師兼主任。

徐醫師照護達仁鄉4141位鄉民，加開夜間與假日門診，
推動24小時急診服務。2006年成立大武急救站，2009
年將簡陋的衛生所爭取改建為醫療大樓。

人稱「超人醫師」。2006年9月18日凌晨，39歲的徐醫
師因積勞成疾中風倒下。術後剩右手右腳可以活動，休
息6個月後返回衛生所工作。為南迴四鄉118公里(太麻
里、達仁、大武、金峰)募款擬興建南迴醫院，後改設立
南迴基金會。



台灣藥師人力現況與分析

藥師荒？醫藥分業？



台灣藥師人力現況與分析

藥師去哪兒？

世界先進國家每萬
人口8.6位藥師，台
灣為13位。

大專院校有9個藥學
系，每年畢業生約
1200名。

為何會缺藥師？



台灣藥師人力現況與分析

原因1

原因2

醫院設置標準

急門診作業 每100張/日處方箋設1人

一般急性病房 每50床應有藥師1名，如採單一劑量，每
40床至少藥師1名。

加護病房 每20床應有藥師1名

特殊製劑調劑 全靜脈營養劑、化學治療劑、PCA、IV
Admixture至少1人

根據藥師公會統計，疫情三年，

社區藥局總共增加1000多家。(每

家社區藥局至少應聘藥師2名)



錢少事多的醫院藥師？！

醫院藥師的工作

輪三班

各項調劑

作業SOP

各項品質

指標監測

管制藥(麻

醉藥)管理

參與病房

/ICU照會

執行學術

教學課程

急救車藥

品稽核

疫苗/抗病

毒製劑/血

清

院內外病人

用藥指導

跨領域團隊
案例討論

不良藥品
反應通報

論文或海
報發表

醫院的藥品品項高達600~1000項！

以上工作內容是社區藥局藥師沒有的！



藥師薪資比一比

醫院藥師：6~7萬/月
70~80萬/年

藥廠藥師：抽成制
6~15萬/月

藥局藥師：抽成制
6~20萬/月

觀點分享(對年輕人的鼓勵)：

專業人員應厚植實力！環境會一直改

變。選擇社區藥局或選擇醫院，就好

像選擇小企業/自營商與選擇大企業：

機構的永續經營是現實且最重要的。

就能力而言，久任社區藥局無法回到

醫院任職，或回任有極大難度與挑戰



從南丁格爾談護理工作

1 是上帝僕人的屬靈典範

◆南丁格爾出生富裕又有學養的家庭。

卻投入當時被認為是低下勞動的護理

工作。她說：

➢ 「護理乃是一種科學，是看顧的藝術，

是上帝的法則。」

➢ 她最愛的聖經金句：「憐恤人的人有

福了，因為他們必蒙憐恤。」因她的

影響，此金句成為紅十字會章程核心



從南丁格爾談護理工作

2
是近代護理科學與

護理教育的先驅

3
是致力於公衛改革的

統計學家，以圖表進行「資料敘事」的典範

4 是以實證醫學為基礎的醫院建築規劃設計者

◆南丁格爾認為，在照護傷兵時，傷

重士兵應放在臨近護理站，以獲得

及時之照顧。

➢ 她以統計方法，證實了新鮮空氣、

乾淨飲水、舒適光線與適當溫度，

對於病人康復之助益。

https://www.google.com.tw/url?sa=i&url=https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Florence_Nightingale._Coloured_wood_engraving,_1855._Wellcome_V0004316.jpg&psig=AOvVaw2JUHe01DdJdcw60GI_RMYG&ust=1599731930296000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCNDav_3n2-sCFQAAAAAdAAAAABAN


現在的護理照護工作內容

◼ 由護理衍生出
去之相關職類：

內科專科
護理師

檢查室
技術員

疾病分
類員

外科專科
護理師

感染管
制師

個案管
理師

急診專科
護理師

疾病衛
教師

麻醉護
理師



現在的護理照護工作內容

◼ 依醫療分科之
護理照護單位：

各類病房

手術室

加護病房

急診室

洗腎室

門診

產房

嬰兒室

手術恢復室

居家護理

精神病房

注射室



現在的護理照護工作內容



從數字了解世界與台灣護理人力



從數字了解世界與台灣護理人力

世界各國共同挑戰：

世界衛生組織(WHO)

2020 年 、 2021 年 報 告

中指出：2018年全球護

理人力短缺590萬人。並

預測至2030年時，除非

每年護理畢業生以8%速

度成長若未能達此速度，

護理人力短缺將維持570

萬人。
2021年一年內護理人力就減少超過10萬人，

面臨40年來最大減幅。

各國護理人力空缺慮

國家 年度 空缺

英國 2022 4.7萬

瑞士 2030 6.5萬

德國 2025 15萬

美國 2031 20萬



台灣護理人力缺口



護理人員薪資現況

各縣市護理師年薪

台北市 59.8~80
萬

新北市 54~73.5
萬

基隆市 53~85萬

台南市 48~70萬

高雄市 45~65萬資料來源：
104人力銀行
2024/5/20

醫院 病房 年資 年薪 醫院 病房 年資 年薪

三總 外科ICU 7~9

年
109萬 北市醫 一般 1~3年 69萬

三總 安寧 3~5

年
70萬 北榮 急診 5~7年 86萬

台大 一般 3~5

年
80萬 台大 急診 3~5年 89萬



護理人力政府政策

◼ 113年「全民健康保險
強化住院護理照護量
能方案」支付護理人
員奬勵金津貼

醫學中心 區域醫院 地區醫院

小夜班/日 600元 550元 500元

大夜班/日 1000元 950元 900元

◼ Question 1：錢從哪裡來？
◼ Question 2：獎勵多久？
◼ Question 3：獎勵對象是誰？
◼ Question 4：解決了甚麼問題呢？



國內統測衛護內報考人數

國內統測衛護內報考人數~~創14年來新低！

111年統測衛護類考生只有2779名。112年統
測衛護類考生僅2400名。屢創新低！

111年全台29所大學護理系新生註冊率，僅14
所超過80%。中山醫大護理系註冊率僅36.29%

截至112年5月，我國領照人數31萬8254人中，
僅18萬5901人執業。護理人員執業率剩58.4%

自109學年起，資通訊相關科系增加5%招生名
額，排擠了醫藥類、數理化科系。

◼ 台灣護理人員平均執業年資僅6.5年。
◼ 朝野共識：改善勞動條件(護病比)、目標年薪70萬元。



感染管制護理師

另一種護理專業人員：感染管制護理師

1.全院性及重點性感染管制監測，製作月報表、年報表、

院內感染抗生素敏感試驗統計。

2.群突發調查及處理。

3.傳染病監測及通報。

4.隔離政策制定。

5.醫院環境衛生計畫。

6.消毒與滅菌方法評估。

7.侵入性醫療行為標準作業程序之制定。

8.定期監測滅菌效能及透析液微生物檢測。

9.抗生素管制措施。

10.全院性臨床分離菌種抗生素感受性報告。

11.員工健檢及針扎意外的追蹤。



麻醉護理師

為什麼護理師中要分出麻醉護理師？
一樣在開刀房，和開刀房護理師有甚麼不同？

麻醉護理師工作內容

麻醉前儀器校正,藥品準備

麻醉前,中,後護理

麻醉後訪視

協助醫師執行術後止痛

協助生命徵象維持正常值



檢查室~護理技術員

24 小時心電圖
運動心電圖
心臟超音波
血流測速
腹部超音波
超音波導引下抽取術
胃鏡檢查
大腸鏡檢查
支氣管鏡檢查

檢查室執行那些項目？

碳 13 呼氣試驗
EEG 
EP 
神經電氣
DOPSCAN 
TCD 
TEST 
頭頸軟組織超音波
肺功能試驗
心電圖



復健職類群-1(物理治療師)

物理
治療師

職能
治療師

語言
治療師

心理
治療師

復健科醫師

➢ 藉徒手、儀器、或其他裝置，評估病患體能狀況，
以供醫師診斷及處方之參考

➢ 指導及實施光療、水療、電療、熱療、冷療等物
理治療

➢ 指導及實施運動治療、關節整動治療等治療
➢ 指導及實施牽引、振動、按摩或其他機械性治療
➢ 義肢、輔助行器、其他輔具之諮詢與使用指導

物理治療師



復健職類群-2(職能治療師)

物理
治療師

職能
治療師

語言
治療師

心理
治療師

復健科醫師

✓ 日常生活、工作及休閒活動之職能評估及訓練。
✓ 感覺動作功能障礙之職能治療。
✓ 認知、心理及社會功能障礙之職能治療。
✓ 感覺統合治療。
✓ 人造肢體義肢使用之訓練與指導。
✓ 副木及功能性輔具之設計、製作、使用訓練及指導
✓ 生活、學習及工作環境之設計及改造。

職能治療師



復健職類群-3(語言治療師)

語言治療師

◆應用各種儀器或測驗，
評估患者溝通能力或
吞嚥功能

◆聽覺功能篩檢
◆音聲異常之評估與治

療
◆構音異常之評估與矯

治

◆ 口吃與迅吃之評估與矯治
◆ 評估與治療腦部病變所致之溝通障礙
◆ 語言發展遲緩、學習障礙、聽力障礙及智能不足之

語言評估和治療
◆ 因器官或機能異常所致吞嚥困難之評估與治療



臨床心理師，除了上述以談話為
主的諮商工作外，更著重於心理治療，像是精神
疾病（精神分裂症、躁鬱症…等等），擁有豐富的
精神醫學知識，還有臨床經驗，不僅僅是處理一
般人暫時性的心理問題，對於長期心理狀況不良
且人格狀態較偏離常態的情況，針對個案的身心
症狀，做更深層的治療。。

心理諮商師，當一般人發生暫時
性心理狀態不良時，尋求找專業的心理師，在獨
立空間且保密的狀況下，個案與心理師討論解決
方法、抒發情緒，幫助自我探索。

復健職類群-4(諮商/臨床心理師)

心理治療師

諮商心理師

心理治療師

臨床心理師

訓練不同、專長不同、證照不同



放射診斷與治療(醫師與技師)

放射診斷科

放射腫瘤科

核子醫學科

部定醫療專科醫師 放射診斷治療儀器

1.直線加速器
2.螺旋刀Tomotherapy
3.近接治療機
4.直線加速器暨電腦刀系統

(BrainLab ExacTrac) 
5.重粒子治療
6.電腦斷層/CT
7.深層電熱治療(Deep Electro

-Hyperthermia
8.C-RAD Catalyst 光學體廓自動

對位系統
9.1.5T高階磁振造影直線加速

器(磁振刀)/MRI
10.質子治療
11.硼中子捕獲治療



放射診斷與治療(醫師與技師)

 操作和維護各類醫療影像設備，確保其正常運行及檢查結
果的準確性。

 根據醫師的指示，為病患進行各種影像檢查，並解釋檢查
過程。

 確保病患在檢查過程中的安全與舒適，並提供必要的指導
和支持。

 進行影像資料的初步分析和處理，並將結果提交給醫師進
行診斷。

 遵守放射線防護措施，確保病患及自身免受不必要的輻射
暴露。

放射師工作內容



醫事檢驗師

⚫ 進行血液、體液、排泄
(尿液或糞便)或分泌物
(痰液或其他)之病毒細
菌、寄生蟲、生物化學、
血清學、微生物學檢查
或形態顯微鏡檢查

⚫ 記錄檢驗結果
⚫ 綜合學理擬具報告以供

醫師診斷參考
⚫ 臍帶血檢測流程操作、

記錄及報告覆核和檢驗
結果發出報告

⚫ 執行靜脈或肌肉注射
熟悉抽血作業

⚫ 檢體流程之管制：從
檢體接收、識別收件
到完成檢驗及檢體保
存

⚫ 實驗室醫療儀器使用
與維護、校正與品管

⚫ 血庫管理(備血與供應)
⚫ SOP撰寫與維持
⚫ 實驗室安全認證

醫檢師專業與工作



醫事檢驗師

認識醫學實驗室防疫功臣~醫檢師，都在忙些甚麼？



營養師

營養師主要工作

1>醫院膳食管理
監督廚房衛生、餐食提供
並確保符合營養計畫。

2>臨床營養業務
評估病人營養狀況，特別
是在處理慢性病或特殊健
康狀況時。

3>營養諮詢與衛教
參與營養教育與推廣方案
，提供專業的營養衛教。

4>治療伙食之設計
特殊治療伙食、管灌飲食
癌症病人飲食之設計

5>參與健康促進活動



呼吸治療師

呼吸治療師的業務範圍如下：
一、 維持呼吸道通暢之各種照護。
二、 各種醫療氣體治療之操作。
三、 噴霧或噴藥治療之操作。
四、 急救甦醒器之使用與維護。
五、 心肺功能相關之檢查。
六、 呼吸功能復原照護。
七、 居家及慢性呼吸照護。
八、 呼吸治療器材之使用與維護。
九、 高壓氧氣治療之操作與維護。
十、 其他經中央衛生主管機關認可之

呼吸照護業務。
呼吸治療師執行業務，應依醫師開具之
醫囑為之。



呼吸衰竭照護之處置—插管與氣切

需長期
使用呼
吸器者

呼吸衰
竭改善
氣切仍
可移除

氣切移
除傷口
可以自
行癒合



呼吸治療師



呼吸治療師



聽力檢查師

一、聽覺系統評估。
二、非器質性聽覺評估。
三、內耳前庭功能評估。
四、聽覺輔助器使用評估。
五、人工耳蝸（電子耳）之術前與術後

聽力學評量。
六、聽覺創健、復健。
七、其他經中央主管機關認可之聽力師業務。

聽力檢查師~~是另一種國家考試之執業執照(中山/亞大/馬偕)



驗光師

➢ 非醫療、手術、藥物之視力檢查及眼鏡處方或矯治
➢ 配製眼鏡或隱形眼鏡
➢ 提供眼鏡方面問題的諮詢
➢ 客戶服務、銷售眼鏡相關產品
➢ 評估眼睛健康及視覺系統、教育病人及接受諮詢有關眼

睛，視覺及相關身體的健康情況、訂定改善計劃

驗光師工作內容

國內視光學科/系

中山醫
中華醫
元培
新生醫
樹人
馬偕

中台醫
仁德
康寧
大葉
亞洲



牙體技術師

◼ 依據牙醫師提供的指示和模型，
設計和製作各類假牙修復體，
包括大連接體、小連接體、靠
座、直接維持器、間接維持器
等。

◼ 製作臨時假牙、固定類假牙、
全瓷牙修復體及植牙相關產品。

◼ 修補蛀牙和牙身缺口，確保牙
體的完整和功能性。

◼ 使用精密儀器進行測量和模型
製作，確保修復體的精準度。

◼ 熟悉各類牙科材料（如陶瓷、
金屬、樹脂等）的特性，並能
靈活運用於修復體的製作過程
中。



醫院還有哪些部門？需要哪些人才？

行政副院長



意見交換與分享



衛生福利
部~~
醫院設置
標準(三)
人員

<一>醫師

1.每10床應有1人以上。

2.各診療科均應有專科醫師1

人以上。

3.設中醫、牙醫部門者其醫師

人數另計。

4.單科醫院，負責醫師須具有

該科專科醫師資格。

5.設中醫、牙醫部門應有二年

以上醫師訓練之中醫師、牙

醫師各 1人以上。

6.設有性侵害犯加害人強制病

床者，應另有精神專科醫師

1人以上

<二>護產人員

1.急性一般病床，49床以者，

每4床應有1人以上；50床

以上者，每3床應有1人以上

<二>護產人員

2.設下列部門者，其人員並

依其規定計算：

(1)手術室：每床應有2人以上

(2)加護病房：每床應有1.5

人以上

(3)產房：每產台應有2人以上

(4)燒傷病房、亞急性呼吸照護

病房：每床應有1.5人以上

(5)手術恢復室、急診觀察床、

嬰兒病房、安寧病房：每

床應有1人以上

(6)門診：每診療室應有1人

(7)嬰兒室:每床應有0.4人以上

(8)血液透析室、慢性呼吸照

護病房、隔離病房、整合

醫學急診後送病房：每4

床應有1人以上



衛生福利
部~~
醫院設置
標準(三)
人員

<三>藥事人員

1.一般病床，每50床應有藥師

1人以上；如採單一劑量，

每40床應有藥師1人

2.設下列部門者，其人員並

依其規定計算：

(1)加護病房：每20床應有1人

(2)門急診作業：日處方每滿

100張處方箋，應增聘1人

(3)急診：每8小時一班，全天

24小時均應有藥師提供服務

3.特殊製劑調劑作業：全靜脈

營養劑、化學治療劑、PCA、

IV admixture至少1人

<四>醫事檢驗人員

1.急性一般病床100床以上者，

每50床應有2人

2.急性一般病床99床以下者，

每50床應有1人

<四>醫事檢驗人員

3. 急性一般病床49床以下者，未

設有檢演設備者得免設

4.有提供24小時緊急檢驗作業：

每8小時一班，24小時提供服務

5.設有血液透析床者，每50床應

有1名

6.設有血庫者，應有專人管理

<五>醫事放射人員

1.急性一般病床500床以上者，每

35床應有1人

2.急性一般病床250床以上未每

500床者， 每40床應有1人

3.250床以下，每45床應有1人

4.99床以下，每50床應有1人

5.設加護病房者每20床應 有1人

6.有提供24小時緊急放射診斷作

業：每8小時一班，24小時提供

服務



衛生福利
部~~
醫院設置
標準(三)
人員

<六>營養師

1.急性一般病床：每100床應

有 1人

2.加護病床、燒傷加護病床：

每30床應有1人

3.亞急性呼吸照護病房、慢性

呼吸照護病房、燒傷病房：

每100床應有1人

4.49床以下得免設營養師

5.提供住院病人膳食者，應有

專責營養師負責。

<七>呼吸治療師

1.亞急性呼吸照護病房：每10

床應有1人

2.慢性呼吸照護病房：每30應

有1人

3.加護病房：每15床應有1人

4.醫院收治使用呼吸器之病人

應有呼吸治療師24小時服務

<八>心理師

1.精神急性一般病床：每30床

應有 1人；其臨床心理師人數

應達2/3。但偏遠地區不在此限

2.急性一般病床300床以上應有1

人；超過1000床應增聘1人

3.員工設置超過300人：應有1人

;超過1000人者應增聘1人

<九>物理治療師

提供物理治療服務者，應符合

1.應有物理治療師1人以上

2.急性一般病床每100床應有1人

未滿100床者至少有1人

3.至少應有1名物理治療師具2年

執行業務之經驗



意見交換
與分享

<十>職能治療師

提供職能治療服務者應符合：

1.應有職能治療人員1人以上

2.急性一般病床：每300床應

有 1人

3.精神急性一般病床、精神慢

性一般病床、精神科加護病

房、精神科日間照護單位：

合計每35床應有1人

4.至少應有1名職能治療師具2

年執行業務之經驗

<十一>語言治療師

提供語言治療服務者應符合：

1.應有語言治療人員1人以上

2.每500床應有 1人

<十二>聽力師

提供聽力師業務者應符合：

1.應有聽力師1人以上

2.每500床應增聘 1人

<十三>牙體技術人員

教學醫院設有牙體技術室且對外

營業者，應有1人以上，且其設

置應符合牙體技術所設置標準。

<十四>社會工作人員

1.急性一般病床每100床應有 1人

2.急性一般病床99床以下者，應

有指定專人負責社會服務工作

3.精神急性一般病床、精神慢性

一般病床、精神科加護病房、

精神科日間照護單位：合計每

100床應有1人以上

4.300床以上之社會工作人員，

其社工師人數應達1/3以上

<十七>感染管制人員

1.每500床應有感染科醫師 1人

2.每300床應有感染管制護理人

員1名



意見交換
與分享


